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Dynamate

Achtergrond

Het verhaal van Dynamate begint oorspronkelijk bij Christiaens, een bedrijf dat bekend staat om zijn expertise 
in Microsoft Dynamics 365 Business Central. Opgericht met een visie om uitgebreide IT-oplossingen aan te 
bieden, vestigde Christiaens zich snel als een betrouwbare partner voor kleine en middelgrote ondernemingen 
(kmo’s) die hun digitale capaciteiten wilden verbeteren.

In juni 2020 ging Christiaens een strategisch partnerschap aan met Sofindev, een private equity investeerder. 
Deze samenwerking was bedoeld om de groei van Christiaens te versnellen door het team verder uit te 
breiden, de competenties te verbeteren en strategische partnerschappen na te streven. De investering van 
Sofindev markeerde een belangrijke mijlpaal, waardoor Christiaens zijn activiteiten kon opschalen en zijn 
dienstenaanbod kon verbreden.

In de loop der jaren heeft Christiaens belangrijke partnerships gevormd met verschillende bedrijven om zijn 
marktpositie te versterken:

 1 Harmonize IT: In december 2021 bundelde Christiaens de krachten met Harmonize IT, een specialist in 
bedrijfssoftware voor de chemische sector.

 1 denk IT: In september 2023 breidde de groep verder uit door denk IT te integreren, bekend om zijn op 
maat gemaakte IT-oplossingen en ondersteuning voor kmo’s en grotere ondernemingen.

 1 Esign: In 2024 nam Christiaens Esign over, een Shopify Plus-partner die gespecialiseerd is in e-commerce 
platforms, web- en mobiele applicaties en digitale marketingoplossingen.

 1 Make It Fly: In januari 2025 kwam Make It Fly bij de groep, waarmee de Web & Mobile Business Line 
verder werd uitgebreid en het geografische bereik in Vlaanderen werd vergroot.

Deze strategische samenwerkingen resulteerden in een uitgebreide rebranding. Sinds april 2024 verenigden 
de bedrijven zich onder de merknaam Dynamate, wat hun collectieve ambitie weerspiegelt om een 
toonaangevende leverancier van totale digitale oplossingen te zijn.

Vandaag

Dynamate opereert via drie afzonderlijke business units, elk gericht op het leveren van gespecialiseerde 
diensten:

 1 Business Applications: Deze unit biedt ERP-oplossingen op basis van Microsoft Dynamics 365 Business 
Central, waarmee bedrijven hun operaties kunnen stroomlijnen en de efficiëntie kunnen verbeteren.

 1 Cloud & ICT-infrastructuur: Deze unit zorgt voor moderne werkplekoplossingen, managed services en 
cyberbeveiliging, en garandeert een robuuste en veilige IT-infrastructuur voor klanten.

 1 Web & Mobile: Gespecialiseerd in e-commerceplatforms, web- en mobiele applicaties en digitale mar-
keting, helpt deze unit bedrijven hun online aanwezigheid en klantbetrokkenheid te verbeteren.

Met een toewijding aan innovatie en klantgerichte oplossingen blijft Dynamate bedrijven helpen hun digitale 
transformatiedoelen te bereiken. De groep heeft kantoren in Passendale (HQ), Kortrijk, Roeselare, Gent, St-
Denijs-Westrem, Brugge en Genk.



De positie

Wat we zoeken

JOUW FUNCTIE

De rol van CFO is een nieuw gecreëerde functie die noodzakelijk is om Dynamate te helpen haar 
ambitieuze groeidoelstellingen te bereiken. Je zult verantwoordelijk zijn voor de organisatie van de 
boekhoudkundige, financiële en administratieve processen van Dynamate. Je zult een essentiële rol 
spelen in de verdere professionalisering en ambities van de groep. 

De ideale kandidaat is een proactieve, hands-on en onafhankelijke financiële persoon die 
enthousiast is om de financiële rapportage op te zetten en te verbeteren, als sparringpartner voor de 
managementteams te fungeren en de buy-and-build-strategie van de groep actief te ondersteunen 
en uit te voeren.

 1 Een uitstekende academische achtergrond in economie, commerciële wetenschappen, finan-
cieel management, handelsingenieur of vergelijkbaar;

 1 Minimaal 7 tot 10 jaar ervaring als finance professional, idealiter gestart in een zeer gestructu-
reerde omgeving zoals een Big4 en vervolgens operationele ervaring opgedaan als business/
financial controller, financieel manager of finance director in een (inter)nationale context;

 1  Sterk analytisch en grondig begrip van rapportage, financiële stromen, winstgevendheid;

 1  Ervaring met het opzetten en verbeteren van financiële structuren en processen;

 1  Ervaring met het realiseren van overnames;

 1  Vloeiend in Nederlands en Engels, Frans is een pluspunt;

 1  Eerdere ervaring in een private equity portfoliobedrijf is een pluspunt;

 1  Ervaring met Microsoft Dynamics Business Central is een pluspunt;

 1  Proactieve, hands-on en nuchtere persoon die op een duidelijke en positieve manier kan com-
municeren met verschillende interne en externe stakeholders.



Functieomschrijving
De CFO zal in samenwerking met de lokale boekhoudkundige en administratieve teams 
verantwoordelijk zijn voor de volgende taken: 

Accounting
 1 Eindverantwoordelijk voor de individuele en geconsolideerde rekeningen van de groep en coör-

dinatie met externe auditors;

 1 Toezicht houden op financiële rapportage, het groepsbrede auditproces en naleving van be-
lasting-, regelgevende en governanceverplichtingen;

 1 Consolidatie en rapportage structureren en automatiseren.

Controlling, financieel management, rapportering en 
besluitvorming

 1  Opzetten en toezicht houden op de financiële en bedrijfscontrolling van de groep, inclusief het 
voorbereiden en leveren van financiële rapportages, het formuleren en monitoren van KPI’s, het 
analyseren en verbeteren van bedrijfsprocessen en het adviseren over strategische beslissin-
gen;

 1  Voorspellen, monitoren en optimaliseren van werkkapitaal en kasstroom;

 1  Toezicht houden op en coördineren van de treasury-functie en financieringen, onderhoudt 
relaties met banken, auditors, verzekeraars, verschillende overheidsinstanties...;

 1  Voorbereiden en coördineren van de jaarlijkse budgetering en/of meerjarenprognoses;

 1  Aanspreekpunt voor de raad van bestuur en aandeelhouders over financiële zaken.

Strategische groei en buy-and-build

Een visie hebben voor de toekomstige (interne & externe) groei en ontwikkeling van de organisatie en 
deze vertalen in haalbare doelstellingen;

 1 Financieel leiderschap bieden voor langetermijn gerichte transacties (overnames, fusies);

 1 Nauw betrokken en mede-verantwoordelijk voor de integratie na closing.
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